教育部100年度推動教育優先區計畫指標界定調查表

指標：六、教師流動率及代理教師比率偏高之學校
表六～1                                                                                                  (學校填報)

	學校名稱
	縣(市)        鄉(鎮)        國民    學
	學校
類型
	□一般    □都會區   □離島

□特偏    □偏遠
	總表序號
	

	學年度
	班級數
	教師編制人數

（A）
	教師異動人數
	【指標六～(一)】
教師流動率

ΣB÷ΣA

*100%
	代理教師人數
	【指標六～(二)】
代理教師比率

ΣC÷ΣA

×100%
	請勾選符合指標
	備註

	
	
	
	調入
	實缺
	合計(B)
	
	實缺
	其他
	合計(C)
	
	
	

	97
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	%
	□ 指標六～(一) 

30%以上

□ 指標六～(二)

30%以上
	

	98
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	99
	
	
	e


	f


	e+f=


	
	
	
	
	
	
	

	合   計
	
	ΣA=
人
	ΣB=

人
	
	ΣC=

人
	
	
	

	填表說明：

1.統計基準日：以97、98、99年9月30日為基準。（Σ：係總計符號）

2.教師編制人數(A)：含校長、主任、普通班及特殊班教師數【不含幼稚園(班)教師】。

3.調入教師：(1)指由他校調入及新派教師、主任、校長(原校升任者除外)。

(2)包括暑假及寒假異(調)動人數。

4.實缺教師：含調出未補、退休、資遣、辭職、兵役、借調(長期)、代實缺……等。

5.其他：係指重病、育嬰假、公假、進修、受訓、借調(短期)、、、等六個月以上之代理教師。

	承辦人：             主任：              校長：
	教育局(處)審核意見
核              章
	


